附件1

四川省用人单位安排残疾人

就业情况审核确认书（存根）

（       年度）

单位：

     根据国务院《残疾人就业条例》、《四川省<中华人民共和国残疾人保障法>实施办法》有关规定，用人单位应当依法履行安排残疾人就业的责任和义务。

     根据你单位申报的    年度安排残疾人就业情况的相关材料，经审核，确认已安排残疾人就业    人。

经办人：                年    月    日

———————————————骑缝章———————————————————

四川省用人单位安排残疾人就业情况审核确认书

                （       年度）

                         单位：

根据国务院《残疾人就业条例》、《四川省〈中华人民共和国残疾人保障法〉实施办法》有关规定，用人单位应当依法履行安排残疾人就业的责任和义务。

    根据你单位申报     年度安排残疾人就业情况的相关材料，经审核，确认已安排残疾人就业   人。     

×××残疾人联合会

                                年  月  日

附件2

	
	       残疾人保障金申报表
	税务登记证号：   
	

	
	申请日期：      年   月   日  
	单位：元（角、分）
	

	用人单位（缴纳单位）名称（盖章）：
	地址： 
	电话： 

	征收项目

	所属期
	在职职工人数
	安排残疾人就业人数
	上年在职职工平均工资
	保障金计征总额
	经批准的缓缴额
	经批准的减（免）额
	本期实际入库额
	本期欠缴额
	本期末累计经批准的缓缴额
	本期末累计欠缴额
备注
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	4
	5
	6＝（3*1.6%-4）*5
	
	7
	8
	9=6-7-8
	9=6-8
	10
	11

	残疾人就业保障金
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	　
	　
	　
	　
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
　

	 
	　
	　
	　
	　
	
	
	　
	　
	　
	　
	　
	　
　

	合计
　
	　
	　
	　
	　
	　
	
	　
	　
	　
	　
	　
　

	备注：

	　

	我声明：此申报资料是真实、可靠、完整的。
	法人代表（负责人）签章：        时间：     年   月   日

	会计主管（签章）：
	办理人员（签章）：
	时间：                 年   月   日

	税务机关受理人（签章）：                                                                       时间：                年   月   日


填写说明：1、安排残疾人就业人数应附《安排残疾人就业情况审核确认书》。

2、“经批准缓缴额”、“经批准减（免）额”申报时应附上批文复印件。

3、本表一式两份，一份交主管税务机关，一份用人单位留存。 
信息公开选项：主动公开
抄送：县委办公室、县人大常委会办公室、县政协办公室、县纪委、
县法院、县检察院、县人武部。

剑阁县人民政府办公室                   2016年6月16日印发
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