附件1
          法律顾问选聘报名须知
一、法律顾问工作职责
(一)为县委、县政府的重大行政决策、议案提供书面的合法性审查意见，对县委、县政府决策可能涉及的法律风险、社会问题进行研究、论证和评估，并提供法律意见。
(二)为县委、县政府的重大决策、重大招商引资项目、重大投资项目、重大资产处置、涉及社会管理与稳定的重大事项以及涉及公民、法人、其他组织权利义务的重大举措提供法律咨询和论证意见。
(三)参与县政府重大合同(协议)谈判，起草或协助起草合同(协议)、法律文书，审查县政府起草的合同(协议)及其他法律事务文书，并提供有关法律依据和审查意见书。
(四)为县政府起草或制定的规范性文件提供咨询和书面审查意见，并提出修改或废止建议。
(五)对重大行政处罚、行政强制等执法行为进行合法性审查，并提出法律意见。
(六)应邀参与县政府推进依法行政、建设法治政府等工作，并提出完善制度和解决问题的意见和建议。
(七)接受县政府委托，代理或参加县政府行政复议、行政诉讼、调解、仲裁、民事法律事务和其他非诉讼法律事务等。
(八)参与处理涉及法律事务的重大突发性、群体性事件，并提供法律分析和建议。
(九)参与信访案件的处理和行政调解工作，并提供法律意见和建议。
(十)列席县委常委会议、县政府常务会议，县财经领导小组会议等重大决策会议。
(十一)承担县委、县政府交办的其他法律事务。
二、法律顾问应聘条件
（一）律师事务所条件
1.具有完善的组织机构和良好的团队合作精神；
2.拥有100名以上执业律师；
3.能够分别组建相对固定且不少于3人的不同专业特长的律师顾问团队；
4.未受过司法行政部门行政处罚或律师协会行业处分。
（二）服务团队律师条件
1.政治素质高，拥护中国共产党，贯彻执行党的路线方针政策，一般应当为中国共产党党员；
2.具有良好职业道德和社会责任感，近3年以内个人年度考核均为称职及以上；
3.具有5年以上执业经验，专业能力较强；
4.未受过司法行政部门行政处罚或律师协会行业处分。
三、工作方式兼职。
四、选聘方式
（一）初审。根据律师事务所报名情况，对参选律师事务所进行资格审查，形成符合资格条件的候选名册。
（二）评审。由县司法局组织5-7名人员组成评审领导小组，对初审合格的律师事务所根据考评办法进行评审，得分最高的即为最终候选人。
（三）聘任。县司法局将候选律师事务所报县委、县政府同意后，于3日内签订《法律顾问聘任合同》。
五、报名所需材料
（一）剑阁县委、县政府法律顾问选聘报名表2份;
（二）律师事务所执业许可证复印件1份;
（三）拟指派相关律师服务团队律师执业证和其他专业资格证书复印件1份(原件备查);
（四）其他证明律所能力和业绩的材料，包括但不限于企业破产、债券包装、投融资、城市规划等，特别是从事政府法律顾问业绩方面材料;
（五）其他报名相关材料。竞聘律所需对提供材料的真实性负责，经核实存在弄虚作假的，将取消其竞聘资格，并将其情况通报有关部门。
